kunnan ja hyvinvointialueen

Tradenomien tavoitteet kunta- ja aluevaaleissa 2025




Reilu kunta ja hyvinvointialue

edistaa ennakoiden tydhyvinvointia ja tyossa
IELCEINIS )

ennaltaehkaisee psykososiaalista kuormitusta
ottamalla kayttdon varhaisen valittamisen mallin
edistaa reiluja tydehtoja seka tervetta tyoymparistoa
varmistaa henkiloston vaikutusmahdollisuudet
paatoksenteossa

tarjoaa toimivat ja laadukkaat sosiaali- ja
terveyspalvelut kaikille

Uusiutuva kunta ja hyvinvointialue

tunnistaa ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen
ylemmat korkeakoulututkinnot samantasoisina
luopuu turhista kelpoisuusvaatimuksista asiantuntija-
tehtaviin kertomalla tarvittavan koulutuksen olevan
soveltuva korkeakoulututkinto

tukee tyontekijoidensa osaamista ja sen kehittamista
lapi tyouran ja tarjoaa kouluttautumissetelin
tyontekijoille, heti kun siihen on mahdollisuus

on yhteistydssa ja kumppani ammattikorkeakoulun
kanssa, joka tarjoaa uutta osaamista ja kehittamista

T

Joka kahdeksas Tradenomien jasenista tyoskentelee julkisella sektorilla. Onkin tarkeaa,
etta kunnat ja hyvinvointialueet ovat reiluja ja kehittyvia tyonantajia. Samalla kunnat
luovat mahdollisuuksia uusille tyopaikoille ja luovat edellytykset ty6n ja muun elaman

yhteensovittamiselle.



MITEN SINA EDISTAISIT
TRADENOMEILLE TARKEITA ASIOITA?

tradenomi.fi/vaalit

TUTUSTU TAVOITTEISIIMME
TARKEMMIN:

tradenomi.fi/vaalit

ALUE- JA KUNTAVAALIT

Olemme tradenomien ammattijarjestod, jonka tavoitteena on maailman paras tyoelama

ja osaaminen. Tehtavamme on tarjota tradenomeille parhaat mahdolliset tyoehdot ja

auttaa uralla eteenpain. Muiden korkeakoulutettujen tavoin olemme jarjestaytyneet
Akavaan ja yhteisoomme kuuluu lahes 33 000 tradenomia.

Tradenomi, olethan jo jasen? Liity nyt: tradenomi.fi/liity

@tradenomit tradenomi.fi




